
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА   

К проекту решения «О внесении изменений в решение Совета 

Костомукшского городского округа от 25 августа 2016 года № 631-СО «Об 

утверждении Положения об обеспечении деятельности и условий оплаты 

труда главы Костомукшского городского округа»» 

 
В соответствии с Положением об оплате труда муниципальных служащих органов 

местного самоуправления Костомукшского городского округа, Положением о должностях, 

осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного 

самоуправления Костомукшского городского округа и об условиях оплаты труда 

работников, замещающих эти должности предусмотрен и установлен размер 

стимулирующих выплат в виде премии не превышающий двенадцати должностных 

окладов в год. 

С целью единого подхода к установлению стимулирующих выплат в отношении лиц, 

замещающих муниципальные должности – главы городского округа, предлагается 

установить аналогичное ограничение по размеру премиальных выплат в год.  

 

Изменения внесенные в решение в сравнительной таблице: 

 Действующая редакция: Предлагаемая редакция: 

 

4.10 При утверждении фонда оплаты труда 

предусматриваются средства на выплату 

премии главе городского округа в размере 

его пяти должностных окладов в год. 

 

Исключить. 

4.14. Выплата премии главе округа за счет 

средств иных межбюджетных трансфертов 

из бюджета Республики Карелия 

бюджетам муниципальных образований на 

поощрение по итогам оценки 

эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских 

округов, устанавливается распоряжением 

председателя Совета Костомукшского 

городского округа 

4.14. Выплата премии главе округа за счет 

средств иных межбюджетных трансфертов 

из бюджета Республики Карелия 

бюджетам муниципальных образований на 

поощрение по итогам оценки 

эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских 

округов, оформляется распоряжением 

председателя Совета Костомукшского 

городского округа и не может превышать 

размер, установленный в пункте  4.15. 

отсутствует 4.15 Размер стимулирующих выплат в 

виде премии главе городского округа не 

может превышать двенадцать 

должностных окладов в год 
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