
 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ 

СОВЕТ КОСТОМУКШСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

IVсозыва 

 

XXVI заседание 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

 

 

от 28 сентября 2023г. № - СО/IV 

г. Костомукша 

 

О внесении изменений в решение Совета Костомукшского 

городского округа от 29.01.2015 г. № 427-СО «Об 

утверждении Положений  о комиссиях по соблюдению 

требований к служебному поведению  муниципальных  

служащих, замещающих должности муниципальной 

службы в органах местного самоуправления 

Костомукшского городского округа и урегулированию 

конфликта интересов»  

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2010 г. № 273 – ФЗ «О 

противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов», Совет Костомукшского городского округа 

 

Р  Е Ш И Л: 

1. Внести следующие изменения в решение Совета Костомукшского городского округа от 

29.01.2015 г. № 427-СО «Об утверждении Положений  о комиссиях по соблюдению требований к 

служебному поведению  муниципальных  служащих, замещающих должности муниципальной 

службы в органах местного самоуправления Костомукшского городского округа и урегулированию 

конфликта интересов» (далее решение Совета Костомукшского городского округа): 

 

1.1. Наименование Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Совете 

Костомукшского городского округа, а также муниципального служащего, замещающего 

должность муниципальной службы главы администрации, муниципального служащего, 

замещающего должность муниципальной службы председателя контрольно – счетного органа и 

урегулированию конфликта интересов в Приложении №1 изложить в новой редакции: 

«Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих, замещающих должности муниципальной службы в Совете Костомукшского городского 

округа»; 

1.2. Подпункт «в» пункта 5 Приложения № 1 к решению Совета Костомукшского 

городского округа «Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  

муниципальных  служащих, замещающих должности муниципальной службы в Совете 

Костомукшского городского округа, а также муниципального служащего, замещающего должность 

муниципальной службы главы администрации, муниципального служащего, замещающего 

должность муниципальной службы руководителя финансового органа, муниципального 

служащего, замещающего должность муниципальной службы председателя контрольно – счетного 

органа  и урегулированию конфликта интересов» (далее – Приложение №1) изложить в следующей 

редакции: 

«в) секретарь комиссии - лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в Совете Костомукшского городского округа»; 



1.3. В подпункте «б» пункта 9 Приложения №1 после слов «службы в Совете 

Костомукшского городского округа» дополнить словом «специалисты»; 

1.4. Первый абзац подпункта «б» пункта 12 Приложения №1  изложить в следующей 

редакции: 

«б) поступившее должностному лицу, ответственному за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в Совете Костомукшского городского округа,  в порядке, установленном 

муниципальным правовым актом»; 

1.5. Пункт 13.1. Приложения №1 изложить в следующей редакции: 

«Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, 

подается гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, в аппарат Совета 

Костомукшского городского округа. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество 

гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение 

последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение 

коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные 

(служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности 

муниципальной службы, функции по государственному управлению в отношении коммерческой 

или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), 

предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ 

(услуг). Лицом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 

Совете Костомукшского городского округа осуществляется рассмотрение обращения, по 

результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с 

учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О 

противодействии коррупции". Обращение, заключение и другие материалы в течение двух 

рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю комиссии. 

1.6. В абзаце втором пункта 13.2  Приложения №1слова «структурным подразделением  

органа местного самоуправления, занимающемся вопросами  профилактики коррупционных и 

иных правонарушений» заменить на слова «лицом, ответственным за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений в Совете Костомукшского городского округа»; 

1.7. В пункте 13.3 Приложения №1 слова «подразделением кадровой службы» заменить на 

слова «лицом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Совете 

Костомукшского городского округа»; 

1.8. Дополнить Приложение №1 пунктом 13.5 следующего содержания: 

«13.5. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 13.1, 13.3 и абзаце втором 

пункта 13.2 настоящего Положения, должны содержать:  

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором 

и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 12 настоящего Положения; 

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного 

самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов; 

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и 

уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 12 

настоящего Приложения №2, а также рекомендации для принятия одного из решений в 

соответствии с пунктами 20, 21.2, 21.4 Приложения №1 или иного решения.»; 

1.9. Пункт 14.1. Приложения №1 после слов «абзаце третьем» дополнить словами «и 

четвертом»; 

1.10. Абзац первый пункта 15 Приложения № 1 изложить в следующей редакции:  

«Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в 

отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению 

и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего 

должность муниципальной службы в Совете Костомукшского городского округа. О намерении 

лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин 

указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с 

подпунктом "б" пункта 12 настоящего Положения. Заседания комиссии могут проводиться в 

отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:» 

1.11. Абзац второй подпункта «б» п. 19 Приложения №1 изложить в следующей редакции:  

«В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления 

Костомукшского городского округа указать муниципальному служащему на недопустимость 

нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
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конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру 

ответственности.»; 

1.12. Пункт 22.1 Приложения №1 после слов «пунктами 18-21» дополнить словами «21.1-

21.2, 21.4»; 

1.13. Пункты 30.1, 31.2 Приложения № 1 признать утратившими силу; 

1.14. Подпункт «в» пункта 5 Приложения № 2 к решению Совета Костомукшского 

городского округа  «Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  

муниципальных  служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации 

Костомукшского городского округа  и урегулированию конфликта интересов» (далее – 

Приложение №2) изложить в следующей редакции:  

«в) секретарь комиссии - лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в администрации Костомукшского городского округа»; 

1.15. В подпункте «г» пункта 5 Приложения №2  слова «подразделения ведущего кадровую 

работу» заменить на «управления делами администрации Костомукшского городского округа»; 

1.16. В подпункте «б» пункта 9 Приложения №2 после слов «службы в администрации» 

дополнить словом «специалисты» 

1.17. Первый абзац подпункта «б» пункта 12 Приложения №2  изложить в следующей 

редакции 

«б) поступившее в управление делами администрации Костомукшского городского округа либо 

должностному лицу, ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 

администрации Костомукшского городского округа, в порядке, установленном муниципальным 

правовым актом администрации Костомукшского городского округа»; 

1.18. Подпункт 13.1 Приложения №2 изложить в следующей редакции: 

«Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, 

подается гражданином, замещавшим должности муниципальной службы,  в управление делами 

администрации Костомукшского городского округа. В обращении указываются: фамилия, имя, 

отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в 

течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, 

местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, 

должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им 

должности муниципальной службы, функции по государственному управлению в отношении 

коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-

правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по 

договору работ (услуг). Управлением делами администрации Костомукшского городского округа, 

в лице начальника управления делами, ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в администрации Костомукшского городского округа, осуществляется 

рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение 

по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 

года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции". Обращение, заключение и другие материалы в 

течение двух рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю 

комиссии». 

1.19. В пункте 13.3 Приложения №2 слова «подразделением кадровой службы» заменить 

словами: «управлением делами администрации Костомукшского городского округа, в лице 

начальника управления делами, ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в администрации Костомукшского городского округа»; 

1.20. В пункте 13.4. Приложения №2, в тексте первого предложения слова «должностные 

лица структурного подразделения, занимающегося вопросами профилактики коррупционных и 

иных правонарушений» заменить словами «должностные лица управления делами администрации 

Костомукшского городского округа, ответственные за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в администрации Костомукшского городского округа» 

1.21. Дополнить Приложения №2 пунктом 13.5 следующего содержания: 

«13.5. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 13.1, 13.3 и абзацем вторым 

пункта 13.2 настоящего Приложения №2 , должны содержать:   

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и 

пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 12 настоящего Приложения №2 ; 

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и 

заинтересованных организаций на основании запросов; 
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в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и 

уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 12 

настоящего Приложения №2, а также рекомендации для принятия одного из решений в 

соответствии с пунктами 20, 21.2, 21.4. настоящего Приложения №2 или иного решения.»; 

1.22. Пункт 14.1. Приложения №2 после слов «абзаце третьем» дополнить словами «и 

четвертом»; 

1.23. Абзац первый пункта 15 Приложения №2 изложить в следующей редакции:  

«15.Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в 

отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению 

и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего 

должность муниципальной службы в администрации Костомукшского городского округа. О 

намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или 

гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с 

подпунктом "б" пункта 12 настоящего Положения. Заседания комиссии могут проводиться в 

отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:» 

1.24. Пункт 22.1 Приложения №2 после слов «пунктами 18-21» дополнить словами: «21.1-

21.2, 21.4»;  

1.25. Пункты 30.1, 31.2 Приложения № 2 признать утратившими силу; 

1.26. Дополнить Приложение № 4 пунктом 13.5 следующего содержания: 

«13.5. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 13.1, 13.3 и абзацем 

вторым пункта 13.2 настоящего Положения, должны содержать:  

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором 

и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 12 настоящего Положения; 

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного 

самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов; 

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и 

уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 12 

настоящего Приложения №4, а также рекомендации для принятия одного из решений в 

соответствии с пунктами 19, 19.3, 21 Приложения № 4 к решению №102-СО/III или иного 

решения.»; 

1.27. Пункт 14.1. Приложения №4 после слов «абзаце третьем» дополнить словами «и 

четвертом»; 

1.28. Пункты 32.1, 33.2 Приложения № 4 признать утратившими силу. 

2. Решение Совета Костомукшского городского округа от 31 августа 2023г. № 183 – СО/IV 

«О внесении изменений в решение Совета Костомукшского городского округа от 29.01.2015 г. № 

427-СО «Об утверждении Положений  о комиссиях по соблюдению требований к служебному 

поведению  муниципальных  служащих, замещающих должности муниципальной службы в 

органах местного самоуправления Костомукшского городского округа и урегулированию 

конфликта интересов» отменить. 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

 

Председатель Совета 

Костомукшского городского округа 

                                  Соболева Е.М. 

 

 

      

     Глава 

     Костомукшского городского округа 

Новгородов С.Н. 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
Рассылка: дело, УД, СМИ, Аппарат Совета 

Исп. Лидич О. А. 
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